Bhala I-Kap il-gdid ta’ din Il-iskola nhossni mimli hegga
u entuzjazmu. Inhossni mimli ideat sbieh li rrid inwettaghom
ghall-gid tal-Kullegg, ghall-gid ta’ kulhadd. Fis-seba’ snin li ili
kap ta’ skola mtlejt b'hafna esperjenzi u sensittivita kemm lejn
I-ghalliema kif ukoll lejn I-istudenti. U issa li ninsab hawn, fi Skola
Sekondarja tas-Subien ' Hal Kirkop, dak kollu li tghallimt lest i
nghaddih lill-ghalliema u lill-istudenti u ninsab lest b’'idejja miftuhin biex
nisma’ lil kulhadd u nitghallem iktar.

Kull esperjenza gdida nghozzha u nitghallem minnha. Nemmen
fir-relazzjonijiet tajba bejn I-ghalliema u l-istudenti, I-ghalliema u
l-amministrazzjoni, l-amministrazzjoni u l-istudenti. Nemmen fil-
kolleggjalita u fil-frott li joffri tim maghqud u responsabbli lejn xoghlu.
L-ghaqda bejn il-genituri u l-iskola hija essenzjali u f’dawn is-snin li
ghandi quddiemi rrid nibni u nsahhah it-tajjeb kollu li diga hawn f'din
l-iskola. Flimkien nistghu nahdmu fuq progetti godda, flimkien nistghu
noholqu djalogu interkulturali u nimxu lejn dinja aktar tolleranti u li
ticcelebra d-diversita u mhux taraha bhala xkiel.

Nixtieq li nersaq vic¢in I-istudenti u naghti I-opportunita lil kull wiehed

minnhom ghax nemmen li kulhadd ghandu x’joffri u kulhadd jista’
jirnexxi. lt-tmexxija tieghi u ta’ shabi ghandha tghin lill-istudenti

b’tali mod li tippreparahom ghall-hajja, tintegrahom fis-socjeta,

issahhilhom I-ideat taghhom u taghtihom rizultati xierga. Din il-

folja gdida rrid nibniha fuq il-fiducja fl-ghalliema u fiz-zghazagh

u r-rispett tieghi lejhom.

R. Portelli

\ Kap tal-iskola

Messagyy mill-Kap ta’ [-IsKola
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Permezz ta’ dan |-editorjal, nixtiequ nsellmu lis-Sur

Joseph Micallef li spi¢¢a mill-kariga tieghu ta’ surmast f'dan O O
iI-Kullegg. Kien ilu surmast f'dan il-Kullegg sa mill-bidu tieghu J@}
f'Settembru tal-2005. Minn hawnhekk nawgurawlu hidma sfiga

bhala Service Manager fid-Direttorat.

Nixtiequ nilgghu fostna lis-surmast il-gdid, is-Sur Raymond Portelli. Lil
dan nawgurawlu hidma fejjieda favur I-edukazzjoni ta’ wliedna. Merhba
kbira wkoll lill-Assistent Kap, lill-ghalliema u LSAs godda.

Din is-sena |-popolazzjoni tal-iskola telghet ghal 820 student, b'190 ikunu
studenti tal-ewwel sena.

Anhna geghdin nahdmu flimkien biex naghtu lil uliedkom dak li ghada pitghada se
jsibu ghall-gejjieni taghhom.

Bord Editorjali: G. Micallef (Asst. Kap), D. Bezzina, P. Callus, L. Deguara,
A. Dimech, A. Galea, R. Portelli, A.Vella
Issettjar: P. Callus

Tajjeb tkun taf

Kull sena ghandha Assistent/a Kap u Form Coordinator i j/tiehu hsieb il-htigijiet ta’
l-istudenti ta’ dik is-sena partikulari.

Assistent/a Kap Form Coordinator
L-Ewwel Sena Sa R. Azzopardi Sa C. Refalo
t-Tieni Sena Sur R. Cutajar Sa B. Busuttil
It-Tielet Sena Sa L. Borg Savona Sa R. Micallef
Ir-Raba’ Sena Sur R. Muscat Sur J. Mifsud
I-Hames Sena Sur G. Micallef Sa C. Elshout

Popolazzjoni tal-istudenti

L-ewwel sena 190 student
|t-tieni sena 167 student
|t-tielet sena 215 student
Ir-raba’ sena 189 student

ll-hames sena 58 student




It-Tieni Dar
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Matul dawn |-ahhar granet
tqassmet it-tieni harga tal- |
pubblikazzjoni annwali tal-Kullegg
San Benedittu Sekondarja Subien.
Minbarra li sservi ta’ tifkira ghall-
istudenti taghna, din il-pubblikazzjoni
/ taghtiidea ta’ hidmet l-iskola bl-ghan li
tilhaq lil kull student li huwa fdat f'idejha.
Ix-xoghlijiet li jidhru jirriflettu dak li sar
matul -ahhar sena skolastika. Ghaldagstant
inghatat prominenza specjali ghal ritratti u
kontribuzzjonijiet tal-istess studenti, kif ukoll artikli varjati dwar id-diversi
attivitajiet organizzati minn setturi differenti tal-iskola.

it-Tieni Dar

BOOSTER: Programm ta’ Prevenzjoni mill-Agenzija Sedga

Sa mill-ewwel gimghat tal-iskola, |-ghalliema tal-guidance bdew bil-hidma
taghhom mal-istudenti permezz ta’ programmi ta’ prevenzjoni. L-istudenti tar-
raba’ sena kienu |-ewwel grupp li gawdew minn wiehed minn dawn il-programmi:
BOOSTER. Kull klassi ngqasmet f'zewg gruppi. L-istudenti kellhom il-hin jaghzlu
temilijolgtunom direttament u flimkien mal-ghalliema tal-agenzija Sedqa jirriflettu
u jiddiskutu dawn is-suggetti. Fost is-suggetti maghzula gew trattati I-hbieb, ir-
relazzjoni mal-genituri, il-loghob, is-sess, il-hajja, il-bizghat li jkollna, I-imgiba i
twassalni fl-inkwiet, |-alkohol u d-droga. L-ghalliema minn Sedga kellhom ukoll

il-hin i jitkellmu mal-istudenti personalment fejn inhasset il-htiega. Nemmnu
i ahna bhala edukaturi rridu nahdmu id f'id mal-genituri u ghalhekk iltgajna
mal-genituri tal-istess studenti f'laggha li saret ghalihom fl-iskola. Kellna hin
fejn fi gruppi zghar il-genituri ltagghu mal-ghalliem tal-guidance u flimkien
maghhom iddiskutew diffikultajiet li ged jiltagghu maghhom bhala §enituri
fit-trobbija ta" wliedhom. Ahna fiduc¢juzi li programmi bhal dawn ihallu
hafna §id f'dawk I-istudenti u |-§enituri li jippartecipaw fihom.




2008

Ottubru
Prezentazzjoni dwar it-Tempji ta’ Hal Tarxien — 28
Laggha ghall-genituri (Form 5): Korsijiet Post-Sekondarji - 29

Laggha ghall-ghalliema (L-iskola sa 12:30) — 29

Novembru

Vaganzi tal-Mid-Term — 3-4

Tahrig Professjonali ghall-Ghalliema (wara l-iskola) - 13
Assessjar (L-ewwel term) - 17-21

Laggha ghall-genituri (Form 1): Vizzji — 20

Dicembru

Laggha ghall-genituri tal-primarji — 2-4-5
Vaganza Pubblika - 8

Lejla ghall-Genituri - 10

Programm ta’ attivitajiet ghall-Milied - 15-22
Vaganzi tal-Milied - 23-31

Jannar

Vaganzi tal-Milied - 1-4

Bidu tat-tieni term - 7

Laggha ghall-ghalliema (L-iskola sa 12:30) — 19
Fuq il-Passi ta’ San Pawl: Attivita tal-Kullegg - 23
Assessjar (It-tieni term) - 26-30

Frar

Vaganza Pubblika - 10

Ezamijiet ta’ nofs is-sena - 12-20

Vaganzi tal-Karnival - 23-24

Tahrig Professjonali ghall-Ghalliema (wara l-iskola) - 26




UFFICJALY
2009

Marzu
2-6 — Esperjenza ta’ xoghol ghall-Form 5
2-6 - Ezercizzji tar-Randan ghall-Form 3
9-12 - Ezercizzji tar-Randan ghall-Form 2
13 - Jum il-Genituri

19 - Vaganza Pubblika

20 - Sports Day ghall-Form 3,4 u 5

23-27 - Ezercizzji tar-Randan ghall-Form 1
23-27 - Assessjar (It-tieni parti)

31 - Vaganza Pubblika

April

1 - Acts: Attivita tar-Randan ghall-Form 4 u 5
1 - Sports Day ghall-Form 1 u 2

8-15 — Vaganazi tal-Ghid

16 — Bidu tat-tielet term

21-24 - L-Ghazla tas-Suggetti (Form 2)

Mejju

1 - Vaganza Pubblika

7 — Prize Day

13 - Tahrig Professjonali ghall-Ghalliema (wara I-iskola)

18-22 - L-Ghazla tas-Suggetti (Form 2) (it-tieni parti)

20-24 — Assessijar (it-tielet term)

26 — Gurnata ta’ tahrig ghall-ghalliema

27, 28 - Laggha ghall-genituri tal-Form 4. L-Ezamijiet tas-SEC u
|-Adoloxxenza

Gunju
1 — Bidu tan-nofs ta’ nhari
16-26 — Ezamijiet Annwali




Form 1s godda: Minn student tal-
primarja ghal student tas-sekondarja -

F'jum wiehed?

Wiehed mill-ghanijiet ewlenin tas-servizzi tal-guidance huwa
sabiex nghinu lit-tfal fit-tranzizzjoni minn stadju ghal iehor ta’
hajjithom minghajr skossi. Dan huwa wkoll wiehed mill-ghanijiet tas-
sistema tal-kulleggi. Ahna nafu li I-bidla minn skola primarja ghal dik
sekondarja taf tkun difficli ferm ghal hafna mill-istudenti.

Sa mill-primarja nkunu kellimniehom u gibniehom lejn l-iskola sekondarja
flimkien mal-genituri taghhom ghal tliet darbiet. Issa bdejna wkoll
norganizzawlhom I-ewwel jum apposta ghalihom. Wara assembly specjali
ghalihom, l-istudenti ngasmu f'hames gruppi u mxew minn post ghal iehor
sabiex jinghatawlhom istruzzjonijiet u taghrif.

Fil-multipurpose hall kellna wiehed mill-ghalliema tal-guidance jispjega s-sistema |
ta’ kif jitgassam il-jum u X'inhu mistenni mill-istudenti. Fil-foyer tal-Guidance
Services, ghalliem iehor tal-guidance kellem lit-tfal dwar is-servizz taghna u kif \
jistghu jaghmlu uzu mis-servizz b'mod tajjeb u organizzat. Qalb il-lockers, fil-
kuritur, kien hemm grupp iehor li kien gieghed jisma’ lill-ghalliem tal-guidance
e 1€N0T jghinhom, bl-uzu ta’ basket, dwar
* % Bkif ghandhom juzaw il-locker. L-ghalliem

hadem fuq li hadem, imma ndunajna

e Bl || dan il-gasam tal-organizzazzjoni tal-
e BERS K Otha U 2-zamma tal-ordni fil-locker huwa

" |-aktar punt dghajjef fit-tfal.

- ' L-ghalliema tal-guidance ma jahdmux
wehidhom u bl-ghajnuna ta’ ghalliema
ohra, l-istudenti kellhom zewg sessjonijiet
ohra. Il-Form Coordinator tal-Form 1
kellmet lit-tfal dwar id-dixxiplina, l-imgiba
u |-konsegwenzi. L-ghalliema tal-PSD ukoll kienu parti minn din I-attivita billi hadu
lill-istudenti ghall-mawra mal-iskola sabiex juruhom I-inhawi |-iktar importanti. /‘

Bizzejjed? Le. Zgur mhux bizzejjed. Ghad ghandna studenti mitlufin u bezghana
wara diversi gimghat. Ghad ghandna x’naghmlu mal-istudenti I-godda. Intom
il-genituri mid-dar nitolbukom tghinuna billi taghtu lil uliedkom i¢-¢ans li jkunu

responsabbli ta’ xi haga (zghira kemm hi zghira) fid-dar.

R. Mifsud
Ghalliem tal-Guidance



Shabna [-annimali

Qatt innutajt kemm nagra ta’ ghasfur zghir ghandu
s-sahha jghanni u jinstema’ mill-boghod!! Li kieku f'kull
pajjiz insibu biss bini, nies u sigar kieku d-dinja tkun veru

monotona. L-annimali tassew izejnu d-dinja li nghixu fiha u fug
kollox hafna prodotti ta’ I-ikel gejjin mill-annimali.

Din is-sena kellna assembly spe¢jali hafna nhar Jum [-Annimali. Xi
studenti anke gabu l|-annimali taghhom u tkellmu fughom. Michael
Debono tal-klassi 3.3 gab lil Tyson, il-kelb tieghu. Il-kelb ta” Michael hu
tar-razza Pak. L-istudenti kollha ggustaw lil Tyson. Andre Grech tal-Klassi
3.9 gab il-qattusa tieghu Il-iskola. Simba hi tar-razza Persian u Andre tkellem
fug kemm hi nadifa u fug kemm tobdi. Dawn iz-zewq studenti veru wrew |i
huma kburin bl-annimali taghhom.

Mark Sciberras tal-klassi 3.3 u s-Sur Lawrence Formosa gew jaghmlu wirja
tal-falkunerija. Is-Sur Formosa gab mieghu il Jessie, falkuna li giet imfaggsa

-Ingilterra o postijiet apposta. Jessie taf minn fejn sa fejn ghandha ttir u tithem
u tobdi l-istruzzjonijiet ta’ sidha peress li faggset u trabbiet god-djar. L-istudenti
hadu gost jaraw lil Jessie ttir minn post ghall-iehor u fug kollox kulhadd kien
affaxxinat bil-kobor u I-gmiel taghha.

Ahna I-bnedmin m’ghandna gatt nittorturaw jew nogtlu I-ebda tip t'annimal -
la annimali fid-dar, la fl-irziezet u langas f'pajjizi barranin!

C. Elshout




Ftakar

Matul ix-xahar ta’ Novembru I-uniformi ghandha tkun:

Qmis tal-iskola (komma gasira jew twila)
Ingravata tal-iskola

Flokk tal-iskola minghajr komma

Qalziet tal-iskola

Cintorin u zarbun iswed.

Minn din is-sena skolastika, it-tracksuit tal-iskola ghandha tintlibes mid-dar fil- \‘\

jiem liibnek ikollu I-lezzjonijiet ta’ I-Edukazzjoni Fizika (PE). Mhux permess li ibnek \H\

jigi bit-tracksuit fil-jiem |-ohra.

« Xaghar mizbugh jew ikkulurit u/jew magtugh b’'mod mhux xieraq ghall-iskola huwa
pprojbit. Importanti |i t-tfal ikollhom ix-xaghar bil-kulur naturali taghhom. Mhux permess
l-uzu ta’ gel fix-xaghar.

» Brazzuletti, gizirajjen, imsielet, piercing u ¢appetti ma jistghux jintlibsu fl-iskola.

« Telefowns ¢ellulari jew loghob elettroniku m’humiex permessi fl-iskola. Dawn jigu
kkonfiskati immedjatament.

« Loghob bl-idejn, ritaljazzjoni permezz ta’ vjolenza, lotta jew loghob goff iehor huma
assolutament ipprojbiti. Bl-istess mod mhix tollerata inkejja, intimidazzjoni, tpattija jew sfida
ghall-glied. Mizuri serji ta’ dixxiplina jittiehdu mill-Amministrazzjoni.

* ll-genituri huma obbligati mil-ligi li jibaghtu lil uliedhom I-iskola regolarment. Tinzamm
attendenza ghal kull lezzjoni u studentili jfallu lezzjonijiet bla permess jitgiesu li fallew I-iskola
u jkunu rrappurtati. Normalment ghall-ewwel tlett ijiem ta’ assenteizmu ghal kull xahar mhux
mehtieg certifikat mediku. Madankollu f'kaz ta’ dubju dwar il-genwinita tal-kaz, il-Kap tal-
Iskola ghandu dritt jitlob ghal ¢ertifikat mediku anki ghal gurnata biss. I¢-Certifikati jridu jaslu
-iskola sat-tieni jum tax-xahar ta’ wara.

I-Behaviour Management Team

|I-Behaviour Management Team se jkompli jahdem id fid mal-Amministrazzjoni tal-iskola fil-

harsien shih tal-kodi¢i ta’ mgiba tajba li thaddan I-iskola. Dan it-tim ffurmat mill-Assistent Kap

inkarigat mid-Dixxiplina, minn hames Form Coordinators u minn ghalliem mis-sezzjoni tal-

Guidance tal-iskola. Il-Behaviour Management Team se jahdem sabiex jizgura dixxiplina aktar

immedjata u gusta. L-ghan ahhari huwa li kull student:

« jithem |-importanza ta’ mgiba tajba;

« jithem ukoll il-konsegwenzi li ggib maghha mgiba mhux xierqa;

« jifthem li fl-ahhar mill-ahhar, im§iba tajba se tkun ta’ §id ghalih innifsu peress li se taghmliu
persuna aktar matura u responsabbli.

Minkejja I-fatt li normalmemt nassoc¢¢jaw id-dixxiplina biss mal-konsegwenzi, il-Behaviour
Management Team se jkun ged jahdem sabiex jipprezenta d-dixxiplina f'lenti aktar 4
pozittiva u effi¢jenti. y
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